REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIA SPLITSKO-DALMATINSKA
GRAD SINJ

OSNOVNA SKOLA IVANA LOVRICA
KLASA: 112-02/25-04/06

URBROJ: 2181-289-01-25-4

Sinj, 31.10.2025.

Na temelju Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Ivana Lovrica u Sinju, a vezano
uz raspisani natjecaja (KLASA: 112-02/25-04,/06; URBROJ: 2181-289-01-25-1 od 20. listopada 2025.
godine) za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu operativni/a djelatnik/ca za sigurnost i
civilnu zaétitu, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, odredeno vrijeme, najduie do 3 godine, za
rad u centralnoj %koli — 1 izvréitelj, Posebno povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zapoiljavanje objavljuje

ODLUKU O NACINU | PODRUCIU PROCJENE ODNOSNO VREDNOVANJA KANDIDATA

PRAVILA:

Sukladno odredbama Pravilnika o nafinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli lvana Lovrica u
Sinju obavit ¢e se procjena odnosno vrednovanje kandidata.

Natin procjene odnosno vrednovanja bit ¢e obavljen putem pisane procjene odnosno vrednovanja
kandidata.

Podruéje procjene odnosno vrednovanja bit ce poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost
osnovnoga obrazovanja.

Kandidat je obvezan pristupiti procjeni odnosno vrednovanju putem pisane procjene odnosno
vrednovanja. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu
na natjetaj.

Kandidat je duan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata. Procjeni odnosno vrednovanju ne moZe pristupiti
kandidat koji ne moZe dokazati identitet.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Posebno povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zapoéljavanje podijelit ¢e test. Po zaprimanju testa kandidat je duZan upisati ime i prezime na za to
oznafenom mijestu na testu. Test se pie iskljucivo crnom ili plavom kemijskom olovkom. Test sadrZi 8
pitanja.

Za vrijeme testiranja nije dopuiteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljekama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napuitati prostoriju u kojoj se testiranje odvija,
razgovarati s prisutnima.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima procjene odnosno vrednovanja, utoliko ce biti udaljen, a
njegov rezultat Posebno povjerenstvo za procjenu | vrednovanje kandidata za zapoiljavanje nece
priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljene procjene odnosno vrednovanja Posebno povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapoéljavanje utvrduje rezultat procjene odnosno vrednovanja kandidata koji je pristupio
procjeni odnosno vrednovanju te utvrduje rang listu kandidata.

Prije odluke o kandidatu za kojeg se traii prethodna suglasnost ikolskog odbora ravnatelj moZe pozvati
kandidata na razgovor.

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za procjenu adnosno vrednovanje:
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1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN br. 87/2008., 86/2009, 92/2010.,
105/2010,, 90/2011., 5/2012,, 16/2012., 86/2012., 126/2012., 94/2013, 152/2014., 7/2017.,
£8/2018., 98/2019. 64/2020., 151/2022., 155/2023. i 156/2023.),

2. Zakon o sustavu civilne zaktite (NN br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21, 114/22),

3. Zakon o zastiti na radu (NN br, 71/14, 118/14, 54/18, 96/18),

4. Pravilnik o nainu postupanja odgojno-obrazovnih radnika 3kolskih ustanova u poduzimanju mjera

zaitite prava udenika te prijave svakog krienja tih prava nadleZnim tijelima (NN br. 132/13),

5. Protokol o postupanju u slutaju nasilja medu djecom i mladima (Vlada HR, 2024.),

6. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u skolskim ustanovama.

izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znalenje, bez obzira na to jesu i koridteni u
muikome ili #enskome rodu obuhvaéaju na jednak nacin i muski i Zenski rod.

Odluka o natinu i podrugju procjene odnosno vrednovanja kandidata bit ée objavljena na mreinoj
stranici Osnovne £kole Ivana Lovriéa u Sinju (poveznica: http://os-ilovrica-sini.hr/) i na oglasnoj ploci
Osnovne Zkole lvana Lovriéa u Sinju dana 31. listopada 2025. godine.
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